MER [1012-dt | 1125 | ISO 9001 | ISO 27001 | ISO 27701

VORSORGEPLANE UNO/EERUELICHE

VORSORRGEE N/AGH BVY/© URND L=\

Uno Basis

Uno Top

Uno Plus

Uno
Integral Basis

Uno
Integral Top

Uno
Integral Plus

Max. versicherbarer

. i Koordinations- Max. versicherter ) . e
Altersgutschriften IV-Rente Partnerrente | Kinderrente | Beitrdge
AHV-Bruttolohn (CHF) | abzug (CHF) Lohn (CHF)
7

90720 26'460
907200 26'460
907200 26'460
90720 0
907200 (0]
907200 (¢}

64'260

880740

880'740

90720

907200

907200

Alter 25 - 34 %
35-44: 10%
45-54: 15%
55-65: 18 %*

bis BVG-Obergrenze:

Alter25-34: 7%
35-44: 10%
45-54: 15%
55-65 18 %*

ab BVG-Obergrenze: 1%

bis BVG-Obergrenze:

Alter25-34: 9%
35-44: 12%
45 -54: 17 %
55-65 20 %*

ab BVG-Obergrenze: 13 %

Alter25-34: 7%
35-44: 10%
45-54: 15%
55-65: 18 %*

bis BVG-Obergrenze:

Alter25-34: 7%
35-44: 10%
45-54: 15%
55-65: 18 %*

ab BVG-Obergrenze: 1%

bis BVG-Obergrenze:
Alter25-34: 9%
35-44: 12%
45 -54: 17 %
55 -65: 20 %*
ab BVG-Obergrenze: 13 %

40 %

40 %

50 %

40 %

40 %

50 %

25 %

25%

30 %

25%

25 %

30 %

10 %

10 %

10 %

10 %

10 %

10 %

Alter **
18 — 24: 1%
25 -64/65: 14 %

Alter **
18 — 24: 1%
25 - 64/65: 14 %

Alter **
18 — 24: 1.4 %
25 - 64/65: 16.4%

Alter **
18-24: 1%
25-64/65: 14 %

Alter **
18-24: 1%
25 - 64/65: 14 %

Alter **
18 — 24: 14 %
25 - 64/65: 16.4%

* Eine Weiterversicherung bei Erwerbstatigkeit Uber das ordentliche Rentenalter hinaus ist bis Idngstens zum 70. Altersjahr moglich. Die Beitrage sind im jeweiligen Vorsorgeplan definiert.
** Seit dem 1. Januar 2025 wird das Referenzalter der Frauen schrittweise um jeweils drei Monate pro Jahr erhéht.

Somit liegt das Referenzalter der Frauen im Jahr 2026 bei 64 Jahren + 6 Monaten.

GastroSocial | Pensionskasse | Caisse de pension | C per
Buchserstrasse 1| Postfach | 5001 Aarau | T 062 837 7171
info@gastrosocial.ch | gastrosocial.ch

Institution GastroSuisse

Gultig ab 1. Januar 2026



MER [1012-dt | 1125 | ISO 9001 | ISO 27001 | ISO 27701

VORSORGEPLANE SCALA/=ERUELICHE
VORSOREE NACH BV

Max. versicherbarer Koordinations- Max. versicherter . . .
Altersgutschriften IV-Rente | Partnerrente | Kinderrente | Beitrdge
AHV-Bruttolohn (CHF) | abzug (CHF) Lohn (CHF)
7

Alter 25 — 34 % Alter **
. , , , 35-44: 10% o o o 18 -24:1.4 %
Scala Basis 90’720 26'460 64'260 45_54. 15% 40 % 25 % 10 % 25 - 64/65: Altersgut-
55-65: 18 %* schrift plus 3.6 %
Alter25-34: 7% Alter **
, , , 35-44: 10% o o o 18 -24:14%
Scala Top 907200 26'460 880’740 45_54. 15% 40 % 25 % 10 % 25 - 64/65: Altersgut-
55-65: 18 %* schrift plus 3.6 %
Alter25-34: 9% Alter **
, , , 35-44: 12% . o . 18 -24:14%
Scala Plus 907200 26'460 880’740 45_54. 7% 50 % 30 % 10 % 25 - 64/65: Altersgut-
55-65 20 %* schrift plus 3.6 %
Alter25-34: 7% Alter **
Scala , , 35-44: 10% o o o 18-24:14%
Integral Basis Rl 0 o2 45-54: 15% ks 2ok [k 25 — 64/65: Altersgut-
55-65 18 %* schrift plus 3.6 %
Alter25-34: 7% Alter **
Scala , , 35-44: 10% o o o 18-24:14%
Integral Top SZ2Cs 2 Sl 45-54: 15% AR 2ok 1ok 25 — 64/65: Altersgut-
55-65 18 %* schrift plus 3.6 %
Alter25-34: 9% Alter **
Scala . , 35-44: 12% o o o 18 -24:14%
Integral Plus SECs 2 et 45-54: 17 % S Roke 1185 25 — 64/65: Altersgut-
55-65 20 %* schrift plus 3.6 %

* Eine Weiterversicherung bei Erwerbstatigkeit Uber das ordentliche Rentenalter hinaus ist bis I&dngstens zum 70. Altersjahr moglich. Die Beitrage sind im jeweiligen Vorsorgeplan definiert.
** Seit dem 1. Januar 2025 wird das Referenzalter der Frauen schrittweise um jeweils drei Monate pro Jahr erhoht.
Somit liegt das Referenzalter der Frauen im Jahr 2026 bei 64 Jahren + 6 Monaten.

Dieses Merkblatt gibt eine Ubersicht zu den geltenden Bestimmungen. Fir die Beurteilung von Einzelféllen sind ausschliesslich das Reglement und die gesetzlichen Bestimmungen
massgebend.
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