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Max. versicherbarer 
AHV-Bruttolohn (CHF)

Koordinations -
abzug (CHF)

Max. versicherter 
Lohn (CHF)

Altersgutschriften IV-Rente Partnerrente Kinderrente Beiträge

Uno Basis 88’200 25’725 62’475

Alter  25 – 34: 7 %
 35 – 44: 10 %
 45 – 54: 15 %
 55 – 65: 18 % *

40 % 25 % 10 %
Alter  
18 – 24: 1 % 
25 – 64/65: 14 %

Uno Top 882’000 25’725 856’275

bis BVG-Obergrenze: 
Alter 25 – 34: 7 %
 35 – 44: 10 %
 45 – 54: 15 %
 55 – 65: 18 % *
ab BVG-Obergrenze: 11 %

40 % 25 % 10 %
Alter  
18 – 24: 1 % 
25 – 64/65: 14 %

Uno Plus 882’000 25’725 856’275

bis BVG-Obergrenze:
Alter 25 – 34: 9 %
 35 – 44: 12 %
 45 – 54: 17 %
 55 – 65: 20 % *
ab BVG-Obergrenze: 13 %

50 % 30 % 10 %
Alter  
18 – 24: 1.4 % 
25 – 64/65: 16.4 %

Uno Integral Basis 88’200 0 88’200

Alter 25 – 34: 7 %
 35 – 44: 10 %
 45 – 54: 15 %
 55 – 65: 18 % *

40 % 25 % 10 %
Alter  
18–24: 1 % 
25–64/65: 14 %

Uno Integral Top 882’000 0 882’000

bis BVG-Obergrenze:
Alter 25 – 34: 7 %
 35 – 44: 10 %
 45 – 54: 15 %
 55 – 65: 18 % *
ab BVG-Obergrenze: 11 %

40 % 25 % 10 %
Alter  
18–24: 1 % 
25 – 64/65: 14 %

Uno Integral Plus 882’000 0 882’000

bis BVG-Obergrenze:
Alter 25 – 34: 9 %
 35 – 44: 12 %
 45 – 54: 17 %
 55 – 65: 20 % *
ab BVG-Obergrenze: 13 %

50 % 30 % 10 %
Alter  
18 – 24: 1.4 % 
25 – 64/65: 16.4 %

* Eine Weiterversicherung bei Erwerbstätigkeit über das ordentliche Rentenalter hinaus ist bis längstens zum 70. Altersjahr möglich. Die Beiträge sind im jeweiligen Vorsorgeplan definiert.

Vorsorgepläne Uno/Berufliche Vorsorge nach BVG und L-GAV
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Max. versicherbarer 
AHV-Bruttolohn (CHF)

Koordinations -
abzug (CHF)

Max. versicherter 
Lohn (CHF)

Altersgutschriften IV-Rente Partnerrente Kinderrente Beiträge

Scala Basis 88’200 25’725 62’475

Alter  25 – 34: 7 %
 35 – 44: 10 %
 45 – 54: 15 %
 55 – 65: 18 % *

40 % 25 % 10 %

Alter  
18 – 24: 1.4 % 
25 – 64/65: Altersgut-
schrift plus 3.6 %

Scala Top 882’000 25’725 856’275

Alter 25 – 34: 7 %
 35 – 44: 10 %
 45 – 54: 15 %
 55 – 65: 18 % *

40 % 25 % 10 %

Alter  
18 – 24: 1.4 % 
25 – 64/65: Altersgut-
schrift plus 3.6 %

Scala Plus 882’000 25’725 856’275

Alter 25 – 34: 9 %
 35 – 44: 12 %
 45 – 54: 17 %
 55 – 65: 20 % *

50 % 30 % 10 %

Alter  
18 – 24: 1.4 % 
25 – 64/65: Altersgut-
schrift plus 3.6 %

Scala Integral Basis 88’200 0 88’200

Alter 25 – 34: 7 %
 35 – 44: 10 %
 45 – 54: 15 %
 55 – 65: 18 % *

40 % 25 % 10 %

Alter  
18 – 24: 1.4 %
25 – 64/65: Altersgut-
schrift plus 3.6 %

Scala Integral Top 882’000 0 882’000

Alter 25 – 34: 7 %
 35 – 44: 10 %
 45 – 54: 15 %
 55 – 65: 18 % *

40 % 25 % 10 %

Alter  
18 – 24: 1.4 % 
25 – 64/65: Altersgut-
schrift plus 3.6 %

Scala Integral Plus 882’000 0 882’000

Alter 25 – 34: 9 %
 35 – 44: 12 %
 45 – 54: 17 %
 55 – 65: 20 % *

50 % 30 % 10 %

Alter  
18 – 24: 1.4 % 
25 – 64/65: Altersgut-
schrift plus 3.6 %

* Eine Weiterversicherung bei Erwerbstätigkeit über das ordentliche Rentenalter hinaus ist bis längstens zum 70. Altersjahr möglich. Die Beiträge sind im jeweiligen Vorsorgeplan definiert.

Dieses Merkblatt gibt eine Übersicht zu den geltenden Bestimmungen. Für die Beurteilung von Einzelfällen sind ausschliesslich das Reglement und die gesetzlichen Bestimmungen massgebend.

Vorsorgepläne Scala/Berufliche Vorsorge nach BVG
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